Czesc 1.
Nauczyciel w okresie stazu




0BOWIAZEK ODBYCIA STAZU

- art. 9b ust. | oraz art. 9e ust. [-3 KN

nauczyciele rozpoczynajacy prace w zawodzie (stazysci)

nauczyciele kontraktowi 1 mianowani ubiegajacy sie o kolejny
stopien awansu

Obowigzek odbycia stazu nie dotyczy ubiegajgcych sie o awans:
dyrektoréw szkot

nauczycieli mianowanych zatrudnionych w urzedach, organach
nadzoru pedagogicznego, komisjach egzaminacyjnych,

publicznych placéwkach doskonalenia nauczycieli — resortowych Y //
-~
Ty

1 ogdlnokrajowych

nauczycieli ,,oddelegowanych” do pracy zwigzkowe]j



DEUGOSC TRWANIA STAZU

- art. 9c ust. 1 i 2, art. 9d ust. 9 KN

Na stopien NAUCZYCIELA KONTRAKTOWEGO
— 9 miesiecy

Na stopien NAUCZYCIELA MIANOWANEGO
— 2 lata 19 miesiecy

Nauczyciel posiadajacy co najmniej stopien naukowy doktora,
nauczyciel powracajacy z pracy za granicg — 1 rok 1 9 miesiecy.

Za zgoda dyrektora szkoty, nauczyciel akademicki z co najmniej
trzyletnim okresem pracy w szkole wyzszej lub osoba z co najmniej
piecioletnim okresem pracy 1 znaczgcym dorobkiem zawodowym,
ktdrzy rozpoczynali prace w szkole z tytutem nauczyciela
kontraktowego - 1 rok19 miesiecy.
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DEUGOSC TRWANIA STAZU

- art. 9c ust. 1, art. 9e ust. 4, art. 9g ust. 8, art. 3d ust. 9 KN

3. Na stopien NAUCZYCIELA DYPLOMOWANEGO
— 2 lata 19 miesiecy

Nauczyciel posiadajacy co najmniej stopien naukowy doktora,
nauczyciel powracajacy z pracy za granicg — 1 rok 1 9 miesiecy

Nauczyciele, ktérzy bezposrednio przed rozpoczeciem stazu nie
podlegali temu obowigzkowli, o ile staz rozpoczeli z dniem 1 wrzesnia
roku szkolnego nastepujgcego bezposrednio po tym okresie — 1 rok i
9 miesiecy.

4. Staz UZUPELNIAJACY - 9 miesiecy Q/



DEUGOSC TRWANIA STAZU

- art. 9d ust. 5 1 5a KN

Przedluzenie, gdy nieobecnosc nauczyciela w pracy z powodu:

« pozostawania w stanie nieczynnym,

- czasowej niezdolnosci do pracy wskutek choroby,
- zwolnienia z obowigzku Swiadczenia pracy,

- urlopu innego niz urlop wypoczynkowy 1 urlopy zwigzane
z rodzicielstwem

jesli nieobecnosc¢ trwa nieprzerwanie dluzej niz miesigc
i nie dluzej niz rok

- urlopu zwigzanego z rodzicielstwem (macierzynski, ojcowski,
rodzicielski)
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- jesli nieobecnosc¢ trwa nie dluzej niz rok i 6 miesiecy



DEUGOSC TRWANIA STAZU

— art. 9d ust. 4 KN

82 Przerwy

1. Po uzyskaniu stopnia nauczyciela kontraktowego — co najmniej 2 lata

2. Po uzyskaniu stopnia nauczyciela mianowanego — co najmniej 1 rok



WARUNKI REALIZAC]I STAZU

— art. 10 ust. 10, art. 10 ust. 3, art. 9d ust. 2, art. 3 pkt 3, art. 22 ust. 4, art. 9d ust. | KN

e

Posiadanie wymaganych kwalifikacji
- wyksztatcenie kierunkowe

- przygotowanie pedagogiczne (mozliwosc¢ odstgpienia od tego warunku)

2. Zatrudnienie w szkole (szkotach)
- nie pdzniej niz 14 dni od rozpoczecia zaje¢ w roku szkolnym
- W Wymiarze tgcznym co najmniej 2 etatu

- na okres trwania stazu (ale krotszy okres nie uniemozliwia
rozpoczecia stazu!)

3. Zlozenie wniosku do dyrektora (dotyczy nauczycieli kontraktowych
1 mianowanych oraz realizujgcych staz uzupetniajgcy)




WARUNKI REALIZAC]I STAZU

— art. 9f ust. 2-4 KN

Kontynuacja stazu w razie ustania stosunku pracy mozliwa, jezeli:

pozytywna ocen dorobku zawodowego za okres dotychczas
odbytego stazu

przerwa w zatrudnieniu nie jest dtuzsza niz 3 miesigce

Obecnie dotyczy tylko nauczycieli kontraktowych i mianowanych;
planuje sie, zeby dotyczyto takze stazystow.

W przypadku nauczyciela przywrdéconego do pracy — bez wzgledu
na stopien awansu, dtugosc przerwy, posiadang ocene pracy.
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ORGANIZACJA STAZU W SZKOLE

— art. 10 ust. 2, ust. 4-1, ust. 9, ust. 11, art. 9d ust. 1-3, art. g ust. 8, art. 3¢ ust. 3-5 KN, § 3, § 4 ust. 3-4 rozporzadzenia

DZIALANIA NAUCZYCIELA DZIALANIA DYREKTORA SZKOLY

-—- Zatrudnienie nauczycieli
przed uptywem 14 dni od rozpoczecia zajec
na wymagany okres

Sporzadzenie wniosku o rozpoczecie stazu Przyjecie wniosku nauczyciela

(nauczyciele kontraktowi i mianowani, nauczyciele Weryfikacja warunkow rozpoczecia/nierozpoczynania
stazySci powtarzajacy staz) stazu

Sporzadzenie wniosku o rezygnacje ze stazu Decyzja o dopuszczeniu do stazu uzupetniajagcego

(stazys$ci zatrudnieni zgodnie z art. 10 ust. 7 KN)

-—- Przydzielenie nauczycielowi stazyscie i nauczycielowi
kontraktowemu opiekuna stazu
sposréd nauczycieli mianowanych lub dyplomowanych

Opracowanie planu rozwoju zawodowego Zatwierdzenie planu rozwoju zawodowego
uwzgledniajgcego wymagania konieczne do Weryfikacja terminu przedtozenia planu
uzyskania stopnia awansu Analiza zawartosci (zalecenia zmian)



REALIZAC]JA STAZU

— § 6 rozporzadzenia

Zadania nauczyciela - realizacja planu rozwoju

DLA STAZYSTY:

1)
2)

3)

4)

poznac organizacje, zadania i zasady funkcjonowania szkoty;

uczestniczy¢ jako obserwator w zajeciach prowadzonych przez opiekuna
stazu lub innego nauczyciela, w wymiarze co najmniej jednej godziny
W miesigcu, oraz omawiac z prowadzacym obserwowane zajecia;

prowadzi¢ zajecia w obecnosci opiekuna stazu w wymiarze co najmniej
jednej godziny w miesigcu oraz dyrektora szkoty w wymiarze co
najmniej jednej godziny w okresie stazu oraz omawiac je z osobag,

w ktoérej obecnosci zajecia zostaty przeprowadzone;

uczestniczy¢ w doskonaleniu zawodowym, zwtaszcza w zakresie
doskonalenia metod i form pracy.
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REALIZAC]JA STAZU

— § T rozporzadzenia

Zadania nauczyciela - realizacja planu rozwoju
DLA NAUCZYCIELA KONTRAKTOWEGO:

1) uczestniczy¢ w pracach zwigzanych z realizacjg zadan dydaktycznych,
wychowawczych, opiekunczych i innych statutowych zadan szkoty oraz
wynikajgcych z potrzeb szkoty i Srodowiska lokalnego;

2) doskonali¢ kompetencje w zwigzku z wykonywanymi obowigzkami,
zwlaszcza w zakresie ksztalcenia ucznidow ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi, w tym ucznidéw szczegodlnie uzdolnionych;

38) prowadziC zajecia w obecnosci opiekuna stazu w wymiarze co najmnie]j
4 godzin w roku szkolnym oraz dyrektora szkoly w wymiarze co najmniej
jednej godziny w okresie stazu oraz omawiac je z osobg, w ktorej
obecnosci zajecia zostaty przeprowadzone;

: : G i !

4) przeprowadzic co najmniej 2 godziny zajec otwartych dla nauczycieli “’4
szkoty, w ktdérej odbywa staz, oraz dokonac ich ewaluacji, w obecnosci, 5
w miare mozliwosci, nauczyciela-doradcy metodycznego w zakresie tych
zajecC.



REALIZAC]JA STAZU

— § 8 rozporzadzenia

Zadania nauczyciela - realizacja planu rozwoju
DLA NAUCZYCIELA MIANOWANEGO:

1) podejmowac dzialania majgce na celu doskonalenie warsztatu pracy,
w tym umiejetnosci stosowania technologii informacyjnej 1 komunikacyjnej;

2) realizowac zadania stuzgce podniesieniu jakosci pracy szkoty;

3) pogtebiat wiedze i umiejetnosci stuzgce wtasnemu rozwojowi oraz
podniesieniu jakosci pracy szkoly, samodzielnie lub przez udziat w réznych
formach doskonalenia zawodowego;

4) przeprowadziC co najmniej 3 godziny zajec otwartych dla nauczycieli oraz
dokonac ich ewaluacji, w obecnosci, w miare mozliwosci, nauczyciela-doradcs

metodycznego w zakresie tych zajec lub nauczyciela-konsultanta lub
przedstawicliela organu sprawujacego nadzor pedagogiczny.



REALIZACJA STAZU

— art. 9c ust. 5 KN, § 5 ust. | rozporzadzenia

ZADANIA OPIEKUNA STAZU
- udzielanie nauczycielowi pomocy, w szczegdlnosci:

1) pomoc w opracowaniu planu rozwoju zawodowego;

2) wspleranie nauczyciela w procesie wdrazania do pracy w zawodzie;

3) wspieranie nauczyciela w realizacji obowigzkdéw zawodowych;
4) prowadzenie zajeC obserwowanych przez nauczyciela;

5) obserwowanie zajeC prowadzonych przez nauczyciela;

6) omawianie z nauczycielem zajec;

7) 1inspirowanie i zachecanie nauczyciela do rozwoju;

8) doskonalenie wiedzy i wlasnych umiejetnosci.
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— opracowanie projektu oceny dorobku zawodowego dla dyrektora szkoty.



REALIZAC]JA STAZU

— § 4 ust. 1-2 rozporzadzenia

ZADANIA DYREKTORA SZKOLY

I. Zapewnienie warunkéw do:
1) obserwacii zajec;
2) udziatu w formach doskonalenia zawodowego;

8) korzystania z pomocy merytorycznej i metodycznej biblioteki
pedagogiczne], poradni psychologiczno-pedagogicznej lub
innych placéwek oSwiatowych.

0
II. Obserwacja i omawianie zajec prowadzonych przez nauczyciela %!é
%



LAKONCZENIE STAZU

—art. 9c ust. 3 KN, § 4 ust. 5 rozporzgdzenia

Sprawozdanie z realizacji planu rozwoju zawodowego

W terminie 7 dni od zakonczenia stazu nauczyciel sktada dyrektorowi
szkoty sprawozdanie z realizacji planu uwzgledniajace efekty jego
realizacji dla nauczyciela i szkoty.

Zakres sprawozdania:

1.
2.

Czy zrealizowane zostatly wszystkie zadania ujete w planie?

Czy sposdb i termin ich realizacji byt zgodny z zaplanowanym;
jesli nie, to jakim modyfikacjom ulegt i dlaczego?

Czy realizacja zaplanowanych zadan przyniosta oczekiwane
efekty nauczycielowi i szkole? Odpowiedz z uzasadnieniem.

N



LAKONCZENIE STAZU

— art. 6a ust. | pkt 1-2 oraz ust. 2a, art. 9c ust. 5 KN, § 5 ust. 2 rozporzgdzenia

Projekt oceny dorobku zawodowego nauczyciela

W terminie 7 dni od dnia zakonczenia stazu, opiekun przedstawia
dyrektorowi szkoty projekt oceny dorobku zawodowego nauczyciela,
ze szczegolnym uwzglednieniem obserwowanych zajec
prowadzonych przez nauczyciela oraz stopnia zaangazowania

w realizacje wymagan niezbednych do uzyskania stopnia
nauczyciela kontraktowego albo stopnia nauczyciela mianowanego.

Ocena dorobku zawodowego nauczyciela

Dyrektor szkoty jest obowigzany dokonac oceny dorobku “//
-
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zawodowego nauczyciela w terminie nie dtuzszym niz 21 dni od dnia
zlozenia sprawozdania.
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